CENTAR ZA KULTURU JASTREBARSKO
Dr. Franje Tudmana 9
10450 Jastrebarsko
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KLASA: 025-01/23-01/06
URBROJ: 238-12-84-03/2-23-3
Jastrebarsko, 05. listopada 2023.

ZAPISNIK

s 14. sjednice Upravnog vijeca Centra za kulturu Jastrebarsko, koja je odrzana 05. listopada
2023. godine u Centru za kulturu Jastrebarsko, Dr. Franje Tudmana 9, Jastrebarsko, s
pocetkom u 8 sati.

Prisutni ¢lanovi Upravnog vijeéa: Domagoj Slat, Tomislav Pavié i Vladimir Simunkovié.

Ostali prisutni: Nikola Fabijani¢ (ravnatelj), Zdenka Popovi¢ (referentica za raéunovodstvene
poslove) 1 Marko Savi¢ (zapisnicar).

Predsjednik Upravnog vijeéa, Domagoj Slat, pozdravio je prisutne, otvorio sjednicu utvrdivsi
postojanje vecine za donosenje odluka i predlozio sljedeci

DNEVNI RED:

1. Usvajanje Zapisnika s 13. sjednice Upravnog vijeca;
2. Prijedlog Financijskog plana Centra za kulturu Jastrebarsko za 2024. godinu te
projekcije za 2025. 1 2026. godinu;
- Op¢idio
- Posebni dio
- Obrazlozenje
3. Razno.

Konstatira se da je predloZeni Dnevni red prihvacen JEDNOGLASNO.

AD-1

Predsjednik Upravnog vijeca je otvorio raspravu o usvajanju zapisnika s 13. sjednice.
Rasprave nije bilo te je zapisnik prihvaéen JEDNOGLASNO.

AD-2

Predsjednik je otvorio sljedecu tocku Dnevnog reda i dao rije¢ Zdenki Popovi¢ na
obrazlaganje.

Zdenka Popovi¢ je ¢lanove Vijeta obavijestila da su prihodi poslovanja za 2024. godinu
planirani u ukupnom iznosu od 577.290,00 €, $to predstavlja povecanje od 42,99% u odnosu



na 2023. godinu. U svom izlaganju je navela ¢lanovima da se prihodi poslovanja odnose na
pomo¢i iz opéeg proracuna, prihoda od pristojbi, prihoda od prodaje proizvoda i robe te
pruzenih usluga, prihoda od donacija i prihoda iz nadleznog proracuna. Istaknula je da se
najvece povecanje odnosi na pomo¢i iz opéeg proracuna i na prihode iz nadleznog proracuna
zbog prijava na natjecaje Ministarstva kulture i medija RH i Zagrebacke Zupanije.

Nadalje, Zdenka Popovi¢ je obavijestila ¢lanove Vijeéa o rashodima poslovanja u 2024.
godini. U svom izlaganju je navela da ¢e rashodi poslovanja iznositi 502.662,00 €, $to je
poveéanje od 40,49% u odnosu na 2023. godinu. Clanovima Vijeéa je detaljno obrazlozila da
se povecanje rashoda odnosi na materijalne rashode i na rashode za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine.

Vezano uz Posebni dio Financijskog plana, Zdenka Popovi¢ je naglasila da se taj dio
Financijskog plana odnosi na aktivnosti: Stru¢ne sluzbe, kultura i umjetnost, Gradski muzej,
Narodna knjiznica i Citaonica i obrazovanje djece i odraslih od kojih je svaka detaljno
obrazloZena u obrazlozenju koji je sastavni dio Financijskog plana.

Po zavrSetku izlaganja Predsjednik se zahvalio na detaljnom obrazloZenju i postavio pitanje o
odrzivosti te¢ajeva. Za rije¢ se javio Ravnatelj i obrazlozio da su svi te¢ajevi samoodrzivi i
nije potrebno traziti dodatna sredstva iz gradskog proracuna.

Po zavrSetku rasprave Prijedlog Financijskog plana Centra za kulturu Jastrebarsko za 2024.
godinu te projekcije za 2025. 1 2026. godinu je JEDNOGLASNO prihvacen.

AD-3

Pod ovom to¢kom Dnevnog reda za rije¢ se javio Tomislav Pavié i postavio je pitanje vezano
uz visinu naknade za troSkove na posao i s posla. Posebno je zatrazio da se objasni na koji
nadin se ispladuje ta naknada i postoji li odluka kojom je to regulirano s obzirom da su cijene
goriva i javnog prijevoza povetane u odnosu na iznos koji dobivaju djelatnici. Zdenka
Popovi¢ se javila za rije¢ i odgovorila Tomislavu Pavi¢u da je donesena odluka po kojoj se
zadrzava ista cijena naknade za prijevoz na posao i s posla zbog nemogucénosti pracenja
povecanja cijena javnog gradskog prijevoza. Tomislav Pavi¢ se zahvalio na odgovoru i
postavio je svoje drugo pitanje vezano uz visinu naknade za koristenje privatnog automobila u
sluzbene svrhe. Za rije¢ se javio Marko Savi¢ koji mu je obrazlozio da je donesena odluka
prema kojoj je odredeno da se isplacuje 0,30 euro centi po prijedenom kilometru. Tomislav
Pavi¢ se zahvalio na odgovoru i postavio je svoje tree pitanje u kojem trazi odgovor oko
povecéanja placa, stimulacija i dodataka na place pojedinih djelatnika u Centru za kulturu te
gdje je "zapelo" u izradi novog statuta i nove sistematizacije radnih mjesta. Za rije¢ se javio
Ravnatelj i obrazloZio da je proces izrade statuta u tijeku i iziskuje dosta vremena dok se sve
ne usuglasi s Gradom Jastrebarsko. Vezano uz izradu nove sistematizacije radnih mjesta
obrazlozio je da se ona ne moze izraditi dok se ne usvoji novi statut i da ¢e taj proces potrajati
jo§ neko vrijeme. Iz tog razloga se s Gradom Jastrebarsko vode razgovori oko uvodenja
stimulacija djelatnicima kojima bi se prebrodila kriza koja je uzrokovana rastu¢om inflacijom.
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Za kraj, Ravnatelj je istaknuo da ¢e stimulacije biti prijelazno rjeSenje dok se ne usvoji novi
statut 1 izradi nova sistematizacija kada ¢e se definirati iznos placa djelatnika Centra za
kulturu.

Predsjednik se zahvalio na odgovorima i zakljucio 14. sjednicu Upravnog vijeca u 9 sati i 10

minuta.

Predsj ednlk Upravnog vijeca:

Zapisnicar:
magOJ Slat, prof.
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